
GIMNÁSTCIA COLMENAREJO 
TEMP 24/25
SERVICIO DE METODOLOGÍA

• DIEGO 

• ANDRÉS



METODOLOGÍA

• Basada en 5 aspectos:

• Aspectos Técnicos

• Aspectos Tácticos

• Aspectos Condicionales

• Aspectos Socio afectivos y de Identidad

• Sistema de trabajo del entrenador



SERVICIOS

• REUNIÓN PERIÓDICA INDIVIDUAL

• SESIONES DE SOPORTE METODOLÓGICO

• CHARLAS INDIVIDUALES

• DOCUMENTOS DE APOYO SOBRE LOS 5 ASPECTOS

• GOOGLE DRIVE



SERVICIOS

• REUNIÓN PERIÓDICA INDIVIDUAL

• PRIMERA REUNIÓN : DESARROLLO DE SIS. TRABAJO Y ESTABLECER OBJETIVOS (DE 

MEJORA, DE MANTENIMIENTO Y DE POTENCIACIÓN). 

• SIGUIENTES REUNIONES ( PERIODIZACIÓN DE 1 VEZ AL MES) PARA MODIFICAR 

OBJETIVOS Y PROPUESTAS.



SERVICIOS

• SESIONES DE SOPORTE METODOLÓGICO

• 1 VEZ AL MES SE REALIZARÁ UNA SESIÓN DE SOPORTE METODOLÓGICO, DONDE UN 

ENTRENADOR CONTARÁ CON ALGUIEN DE METODOLOGÍA PARA LO QUE EL NECESITE, 

INTEGRANDOLO COMO PARTE DEL CUERPO TÉCNICO.

• EL ENTRENADOR DECIDIRA LOS ROLES Y RESPONSABILIDADES EN ESA SESIÓN DE SOPORTE 

METODOLÓGICO. 

• NO ES UNA SUSTITUCIÓN AL ENTRENADOR NI A NINGUNO DE SUS INTEGRANTES DEL CT.

• DESDE LA METODOLOGÍA SE SEGUIRAN UNOS CRITERIOS DE EVALUACIÓN CON EL FIN DE 

DAR UN FEEDBACK MÁS DIRECTO Y CON MAYOR INFLUENCIA EN EL CRECIMIENTO DEL 

ENTRENADOR.



SERVICIOS

• CHARLAS INDIVIDUALES

• CHARLAS PARTICULARES CON ENTRENADORES SOBRE DIFERENTES ASPECTOS EN 

CUANTO A LA GESTIÓN DEL EQUIPO Y SU DESEMPEÑO EN EL CLUB.



SERVICIOS

• DOCUMENTOS DE APOYO SOBRE LOS 5 ASPECTOS 

• ASPECTOS TÉCNICOS Y TÁCTICOS: 

• DOCUMENTO ANUAL DE LOS ASPECTOS FUNDAMENTALES A TRABAJAR. ¿QUÉ?

• DOCUMENTO MENSUAL (MESOCICLOS) ¿CUÁNDO?

• DOCUMENTOS DIARIOS DE APOYO. ( TAREAS PROPUESTAS) ¿CÓMO?

• ASPECTOS CONDICIONALES:

• PERIODOS TRANSITORIOS ( PRE-PRETEMPORADA Y PERIODO NAVIDEÑO)

• TEMPORADA ( SOPORTE CONDICONAL EN DISEÑO DE TAREAS O TRABAJOS)

• TRABAJO COMPLEMENTARIO ( TRABAJO PREVENTIVO Y REGENERATIVO)

• ASPECTOS SOCIO – AFECTIVOS Y DE IDENTIDAD:

• OBJETIVOS A TRABAJAR POR MESOCICLO Y POR MOMENTO DE LA TEMPORADA

• SISTEMA DE TRABAJO:

• DOCUMENTO DE APOYO Y SOPORTE EN LA ELABORACIÓN Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE TRABAJO

ALEVÍN F7- INFANTIL FEM/ALEVÍN F 7/ALEVIN A F7/ALEVÍN A F7 METODOLOGÍA SOPORTE METODOLÓGICO 24_25.pdf
ALEVÍN F7- INFANTIL FEM/ALEVÍN F 7/MESOCICLO 1 ALEVÍN 24_25.pdf
../23_24/IDENTIDAD/METODOLOGÍA CLUB.pptx
../23_24/APECTOS SOCIAFECTIVOS/ASPECTOS SOCIOAFECTIVOS.pdf
../23_24/SISTEMA DE TRABAJO ENTRENADORES.pptx


METODOLOGÍA EN DRIVE

CARPETA:  1. EQUIPOS SUB CARPETAS METODOLOGÍA 

CARPETA:  5. METODOLOGÍA CARPETA: 10.FISIOTERAPIA

https://drive.google.com/drive/folders/178QrQ4tlUhA7Dhr7yWDcA6gqBgsNvXOo?hl=es
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